兼课教师工作协议

甲方：福建工程学院                 系(部)

乙方：            
经双方协商同意，甲方聘用        同志担任我校兼课教师，承担     任务，聘期从20    年    月    日至20    年    月    日，协议如下：

一、乙方的工作目标
1、认真遵守学校的各项规章制度，认真履行岗位职责；
2、

3、

4、

5、

二、甲方的管理和服务    
    1、按学期下达教学任务，为乙方提供教学班课程表、校历、教学日志、点名册等；

    2、按照要求对乙方的教学进行监督、考核，经认定确实不适合教学要求的教师，甲方有权提前解除对乙方的聘任，解聘前的报酬按协议的规定给付；

    3、及时为乙方提供必要的教学支持服务，包括教科书及辅助材料、教学大纲等；

4、组织乙方参加教学研究活动。

三、工作报酬：

甲方根据乙方的工作情况，按月付给授课酬金，酬金支付时间与校内教师相同，个人所得税由甲方从乙方的酬金中代扣，酬金标准为        元/课时。

四、教学考核结束后，由甲方依据考核结果决定是否续聘乙方。考核不合格的，双方解聘。

五、本协议经甲乙方双方签字后生效。本协议一式四份，双方各执一份，报教务处、人事处备案各一份。

甲方（公章）：                          乙方（签章）：

负责人:

年   月   日                                年   月   日

