福建省公务员局办公室关于填报2013-2014年度百千万工程人选、博士后和青年高层次人才访学进修需求情况的通知
各设区市公务员局，平潭综合实验区党群工作部，各有关高校、省直和中央驻闽单位人事处、博士后管理部门：

　　为加强我省高层次专业技术人才特别是青年拔尖人才培养工作，促进优秀人才成长，促进创新团队和学术梯队建设，根据福建省公务员局、福建省人力资源开发办公室《关于做好青年高层次专业技术人才访学进修工作的通知》（闽人发〔2008〕[2008]92号）、《关于资助博士后人员到国（境）外访问研究有关事项的通知》（闽人发〔2009〕[2009]269号）和《关于实施百名新世纪百千万人才工程人选海外研修计划的通知》（闽人发〔2010〕177号）要求，2013-2014年度我省继续资助选送“百千万人才工程”人选、博士后研究人员和青年高层次专业技术人才赴国内外知名高校、科研机构、企业及重点实验室开展访学进修、科研合作或技术攻关。

　　为使选送资助工作更具针对性、实效性，我局组织开展此次需求情况摸底工作，2013-2014年度资助人选将从摸底人选中产生，请各地各单位组织所属单位符合条件的人选填报《2013-2014年度百千万工程人选、博士后、青年高层次人才访学进修需求情况表》（表格可在福建人事人才网http://www.fjrs.gov.cn专家处页面下载）。同时，请各地各单位将需求情况表收集汇总并填写统计表后，于4月15日前报送(附上需求情况表、统计表电子文档)省公务员局专家处。

　　E-mail:87839322@163.com

